E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION Codigo: A-GIC-F-01
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

ACTA Na. 12 COMITE DE CONTRATACION

EVALUACION FINAL PROPUESTA DENTRO DEL PROCESO DE CONVOCATORIA
PUBLICA No. 004 DE 2025 CUYO OBJETO ES LA “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETC
ES LA REALIZACION DE ALGUNAS ADECUACIONES PARA EL EDIFICIO H- UNIDAD
DE INIMPUTABLES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE
REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA”,

A los 19 dias del mes de agosto de 2025, siendo las 10:33 de la mafiana se reunieron los

integrantes e invitados al comité de contratacion; con el fin de realizar la evaluacién final a

la propuesta presentada de acuerdo con los Términos de Condiciones de la Convocatoria
Pablica No. 004 de 2025:

ORDEN DEL DIA

1. Llamado a lista y verificacién del Quorum

2. Evaluacion final; v recomendacién de adjudicacion o declaratoria de desierta del
proceso de Convocatoria Publica No. 004 de 2025 cuyo objeto es la
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL
CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES LA REALIZACION DE ALGUNAS
ADECUACIONES PARA EL EDIFICIO H- UNIDAD DE INIMPUTABLES DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL
DE BOYACA".

DESARROLLO
1. Llamado a lista y verificacién del quorum

La secretaria del comité hace llamado a lista de los integrantes e invitados citados a la
presente sesion, confirmando la asistencia de:

Dra. Glenda Milena rincon Bello, Subgerente Administrativa y Financiera.

Dra. Constanza Cuervo Vargas, Subgerente Cientifica.

Dra. Melba Lucia Porras Alarcén, Profesional Universitario - EST Gestion Juridica.
Ing. Carlos Quintiliano Correales Rojas, Asesor de Planeacion.

Dra. Leidy Lucila Martinez Torres, Profesional Especializado- EST Gestion
Juridica y de Contratacion.

6. Jannet Patricia Bernal Garnica, Técnico Administrativo — Almacen.

b

y como invitados la

7. Dra. Luz Marlenny Pereira Chaparro, Asesora de Control Interno de Gestion
8. Ing. Victor Alejandro Munevar Plazas, Contratista Profesional de Apoyo Tecnic Zi

colibrl representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desaflos con determinaciéin, se dice que cuando un colibri se acerca a

una persana, os parque esta persona necesita sanar. Representan alegria, sanacién y adaptabilidad.

www.cribsaludmental.gov.co



INTEGRAL DE BOYACA CRIB

E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION Cédigo: A-GIC-F-01

Que de acuerdo con el llamado a lista existe quorum de liberatorio y decisorio.

2. Evaluacion final de a propuesta y recomendacion de adjudicacion o declarataria de

desierto del proceso de Convocatoria Publica No. 004 de 2025 cuyo objeto es el
“LA “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL
AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES LA REALIZACION DE ALGUNAS
ADECUACIONES PARA EL EDIFICIO H- UNIDAD DE INIMPUTABLES DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL
DE BOYACA™.

Previo al inicio de la evaluacion, se hace un resumen de las actuaciones adelantadas
durante el proceso de convocatoria asf:

Que la ESE Centro de Rehabilitacion Integral de Boyac3, dio apertura al proceso de
Convocatoria Publica No. 004 de 2025, el martes 29 de julio de 2025, mediante
pub[[cacmn en la pagina del Sistema Electrénico de Contratacion Piblica — SECOP
I, y la pagina web institucional, cuyo abjeto es el “LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO
OBJETO ES LA REALIZACION DE ALGUNAS ADECUACIONES PARA EL
EDIFICIO H- UNIDAD DE INIMPUTABLES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA™.

Que, de acuerdo con el cronograma de actividades definidos en los términos de
condiciones de la convocatoria, el plazo y hora sefialado para radicar las propuestas
cerraba el martes 12 de agosto de 2025 a las 05:00 pm.

Que de conformidad la fecha de cierre, es decir el dia 12 de agosto de 2025, se
presenté una (01) propuesta dentro del proceso de convocatoria plblica No. 004 de
2025, correspondiente a;

No.

RADICADO FECHAY PROPONENTE N°DE | VALORDELA
HORA FOLIOS | PROPUESTA

SECOP il 04:15 PM CRIB - 2025

PLATAFORMA | 12/08/2025 |CONSORCIO INTER 459 $24.025.530

Ele

¢i representa esperanza, resiliencla y capacidad de superar desafios con determinacisn, se dice que cuando un colibr se acerca a

Que de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién 1440 de 2025 emanada del
Ministerio de Salud y proteccion Social, la presente convocataria, se esta adelantado
en la plataforma SECOP Il régimen especial con ofertas de manera transaccional,
por lo tanto, el radicado de las ofertas consta en dicha plataforma, asi como la
constancia del nimero de folios de que se compone la propuesta recibida, por lo
tanto, sera ese el nimero de folios que en la presente acta se relacione.

una persona, es porque e5ta persona necasita sanar, Representan alegria, sonacion y adaptabilidad.

www.cribsaludmental. gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHAB}LITACI()N
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cddigo: A-GIC-F-01

En consecuencia, se procede a evaluar la propuesta recibida, de acuerdo con las
condiciones, especificacion y requisitos establecidos en los documentos gue conforman la

convocatoria ptblica 004 de 2025, asi:

DESCRIPCION

CONSORCIO INTER CRIB - 2025

NUMERO
PROPUESTA:

FOLIOS DE LA

459

POLIZA DE SERIEDAD DE LA
OFERTA:

Aseguradora Seguros
100055355

Mundial No. BY-

VIGENCIA DE LA POLIZA:

12/08/2025 hasta el 12/12/2025

PROPUESTA;

VALCOR ASEGURADO: $2.402.553
VALOR PROPLESTA ECO'NOMICA 24.025.530
FECHA DE PRESENTACION DE LA | 12/08/2025

OBSERVACIONES:

1. CARACTERiSTlCAS. DEL BIEN O SERVICIO REQUERIDO, CONDICIONES
COMERCIALES Y TECNICAS DE LA PROPUESTA.

CONSORCIO INTER CRIB - 2025

DESCRIPCION FOLIOS Si NO
CONDICIONES TECNICAS:
La propuesta econdmica debera contener la Folio 1 del
totalidad de los items del anexo 1, so pena de documento 23 X
rechazo.

2. REQUISITOS PARA PRESENTAR PROPUESTAS

A

REQUISITOS CONSORCIO INTER CRIB - 2025
FOLIO SI | NO | OBSERVACION

A) No encontrarse incurso dentro

de ninguna de las causales de

inhabilidad o incompatibilidad o conflicto Folio 1 del

de interés para contratar, de| documentod | X

conformidad con lo establecido en la

Constitucién Politica, la Ley y demas

normas concordantes.

B) Que el proponente acredite su | DIOCO X La persona

capacidad juridica, y en su objeto social. natural no
Folio 2 del cuenta con
documento 12

!

I celibrf representa esperanza, resitiencia y capacidad de superar desafios con determinacion, se dice que cuando un colibrl se acerca a
una persona, es porque 2sta persona necesita sanar. Representan alegria, sanacidn y adaptabilidad.

www,cribsaludmental gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHABILITAGION Cadigo: A-GIC-F-01
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

camara de
comercio,
Héctor
Guillermo
Hernandez -
persona Natural
C) Asi mismo, el proponente debera DIOCO
acreditar minimo la capacidad de la
informacion contenida en el RUP del 46 Folios -
ano 2024 Documento 14
Héctor X
Guillermo
Hernandez
102 Folios -
Documento
14.1
D) Presentar las propuestas con la
documentacidn exigida. 459 X
3. DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES
3.1 DOCUMENTACION JURIDICA
DOCUMENTOS CONSOCRCIO INTER CRIB - 2025
FOLIO S | N | OBSERVACIO
110 N
Carta de presentacion de la propuesta Folio 1 del
firmada por el proponente, documento 1 X
representante legal o sus apoderados.
(Anexo 1) I
Fotocopia de la cédula de ciudadania X
del representante legal 1 Folio -
Documento 2
Certificado de antecedentes
disciplinarios, expedido por Ia DIOCO
Procuraduria General de la Nacion, de A
Ja_persona juridica y representante A\

ibef representa esperanza, restliencia y capacidad de superar desafios con determinacian, se dice que cuande un calibr se acerea a

una persona, &s porque esta persana necesita sanar, Representan alegria, sanacién y adaptakitidad.

www.eribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHAB!LITACION
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cadige: A-GIC-F-01

legal, con una vigencia de expedicion
no mayor a 90 dias.

Para el caso de Consorcios, Uniones
Temporales u otra forma asociativa que
se presente, cada uno de sus
integrantes debera aportar la respectiva
certificacion.

Folio 1 -
Documento 4 y
4.1

05/08/2025

Héctor
Guillermo
Hernandez

Folio 1 -
Dacumento 4.2
05/0812025

Certificado de antecedentes fiscales de
la persona juridica y representante
legal, expedido por la Contraloria
General de la Nacién, con una vigencia
de expedicion no mayor a 90 dias.

Para el caso de Consorcios, Uniones
Temporales u otra forma asociativa que
se presente, cada uno de sus
integrantes debera aportar la respectiva
certificacion.

DIOCO

Folio 1 -
Documenfo 3 y
3.1

05/08/2025
Héctor
Guillermo

Hernandez

Folio 1 -
Documento 3.2

05/08/2025

Certificado de antecedentes judiciales,
con una vigencia de expedicién no
mayor a 30 dias, persona natural yfo
representante legal.

DIOCO

Folio 1 -
Documenio 5

05/08/2025
Hector

Guillermo
Hernandez

g

I colibri represenita esperanza, resiliencia y capacidad de superar desafios eon determinacian, se dice que cuando un colibri se acerca a
uNa PEFsGNa, es porque esta persena necasita sanar. Representan alegria, sanacién y adaptabilidad.

www.cribsaludmental.gov.co




E.S.E, CENTRO DE REHABILITACION Codigo: A-GIC-F-01

INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Folio 1 -
Documento 5.1

05/08/2025

Certificado de antecedentes del
Registro  Nacional de Medidas
Correctivas, con una vigencia de

DICCO

Folio 1 -
Documento 6

expedicion no mayor a 90 dias, | 05/08/2025
persona natural yfo representante
legal.

Héctor
Para el caso de Consorcios, Uniones Guillermo
Temporales u otra forma asociativa que Hernandez
se presente, cada uno de sus
integrantes debera aportar la respectiva | Folio 1 -

certificacion.

Documento 6.1

05/08/2025

Certificado de no encontrarse incurso
en delitos sexuales contra menores de
18 afos

DIOCO

Folio 1 -
Documento 7

https:/linhabilidades.policia.gov.co:808 | 05/08/2025
0/, persona natural y/o representante
legal.

Héctor
Para el caso de Consorcios, Uniones Guillermo
Temporales u otra forma asociativa que Hernandez
se presente, cada uno de sus
integrantes debera aportar la respectiva | Folio 1 -

certificacion.

Documento 7.1

06/08/2025

Certificado de deudores alimentarios
Orosos REDAM

DICCO

1ublibrf representa esperanza, resifiencia y capacldad de superar desafios con determinacisn, se dice que cuande un colibri se acerca a

7

unz persona, ¢s porque 25t persona necesita sanar, Representan alegria, sanacldn y adaptabilidad.

www.cribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHAB!LITACI(JN
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cédigo: A-GIC-F-01

https://carpetaciudadana.and.gov.co/,

persona natural y/o representante legal. | Folio 1 -
Documento 8
Para el caso de Consorcios, Uniones
Temporales u otra forma asociativa que 06/08/202
se presente, cada uno de sus 5
integrantes debera aportar la respectiva
certificacion.
Héctor
Guillermo
Hernandez
Folio 1 -
Documento 8.1
12/08/2025
DIOCO
Folios 4 -
Documento 9
Formato declaracién de bienes y rentas .
y conflictos de interés, (Anexo 3) Hector
! : Guillermo
Hernandez
Folios 5 -

Documento 9.1

Fotocopia de la libreta militar del
Representante Legal (hombres
menores de 50 afos) o cerificado
expedido por el distrito correspondiente
donde se verifique el estado de la
definicion de situacién militar.

DIOCQO

Folios 2 -
Documento 10

Héctor
Guillermo
Hernandez

Folios 1~
Dacumento 10.1

N
/s

A

| colibri representa esporanza, sesiliencia y capacidad de superar desafios con determinacién, se dice que cuando un colibri se acerca a
una persona, ¢s porque esta persona necesita sanar. Representan alegria, sanacion y adaptabilidad.

www.cribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHAB]LITAC]@N
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cddige: A-GIC-F-01

Copia del Registro Unico Tributario —
RUT con expedicion afio 2025, en el
cual se contemple la actividad que le
permita ejecutar el presente objeto
contractual.

Para el caso de Consorcios, Uniones
Temporales u otra forma asociativa que
se presente, cada uno de sus
integrantes debera aportar copia del
RUT.

DIGCO

Folios 4 -
Documento 11

1710442025
Héctor
Guillermo

Hernandez

Folios 1 -
Documento 11.1

14/01/2025
Certificado de existencia y DIOCO
representacion legal con fecha de
expedicion, no mayor a 30 dias | Folios 4 -
contados al cierre de la convocatoria | Documento 12
{Cuando el representante legal de [a
persona juridica tenga restricciones | Fecha de
para contraer obligaciones en nombre | constitucion
de la misma, deberd adjuntar el | 01/03/2018
documento de autorizacidon expresa del
érgano social competente, en el cual
conste que esta plenamente facultado
para presentar la propuesta y firmar el Héctor
contrato hasta el valor de la propuesta), Guillermo
en el cual se contemple la actividad que Hernandez

le permita ejecutar el presente objeto
contractual.

En propuestas conjuntas, cuando los
integrantes del consorcio o Unién
Temporal, o uno de ellos, sea persona
juridica, cada uno de ellos o el

Persona Natural-
no tiene camara
de comercio

7

ibri representa esperanza, resiliencia y capatidad de superar desafios con doterminacién, se dice que cuando un colibri se acerca a

una persona, &S porque esta persona necesita sanar, Representan alegria, sanacidn y adaptabilidad.

www.cribsaludmental.gov.ca
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E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION
C/ﬂ% INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cadigo: A-GIC-F-01

integrante respectivo, aportara el
certificado correspondiente.

Cada una de las personas juridicas
debe acreditar que su objeto social es
afin para la ejecucion del objeto de la
presente convocatoria. De igual forma,
que las personas juridicas deben tener
mas de SIETE (7) afos de constituidas
y las personas naturales deben tener
minimo SIETE (07) aiios en ejercicio de
la profesion de ia ingenieria contados a
partir de la expedicién de la tarjeta
profesional.

Fecha de
expedicion de [a
Tarjeta
profesional

16/05/1996

Certificado de Paz y Salvo de pago de
Aportes Patronales y Parafiscales a sus
empleados, de acuerdo con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, emitido por
revisor fiscal cuando aplique seguin la
ley, o por el Representante Legal. En
caso de no encontrarse gbligado a su
pago, de los Ultimos seis meses
anteriores a la fecha de cierre de la
presente  convocatoria. (Si es
certificado por el revisor fiscal, debera
allegar copia de cedula, tarjeta
profesional y  cerificacion  de
antecedentes de la junta central de
contadores vigente). En ningln caso el
contador puede cerificar.

DIOCO

Folios 1 -
Documento 13

Héctor
Guillermo
Hernandez

Folios 1 -
Documento 13.1

Original del Registro Unico de
Proponentes (RUP} con la informacion
financiera contenida en el RUP del afio
2024,

El RUP debera tener fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias,
en el mismo debe ser legible el codigo

" de verificacion y la fecha de expedicion

no superior a treinta (30) dias
anteriores a la fecha prevista para la
diligencia__de cierre del proceso.

DIOCO

Folios 46 -
Documento 14

Héctor
Guillermo
Hernandez

R

1 colibrl representa esperanza, rasiliencia y capacidad de superar desafios con determinacién, se dice que cuanda un colibri se acerea a
una persona, es porque estd persena necesita sanar, Representan alegria, sanacién y adaptabilidad,

www.cribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION Cédigo: A-GIC-F-01
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Folios 102 -
Por lo anterior, los proponentes deben | Documento 14
a la fecha estar registrados en el RUP,
expedido segin lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.1.5.2 del decreto 1082
de 2015, el proponente, sea persona
natural o juridica y cuando se trate de
consorcio o unién temporal, cada uno
de los integrantes deberan estar
inscritos segun el clasificador de bienes
o servicios de acuerdo al Clasificador
de Bienes y Servicios de la ONU
{UNSPSC).

Péliza de Seriedad de la oferta: Por el
10% del valor del presupuesto, con una Folios 16 X
vigencia de cuatro meses, contados a | Documento 15
partir del cierre de la convocatoria.

DICCO

Folios 3 -
Documento 16

Héctor X
Guillermo
Hernandez

Formulario SARLAF (anexo 04)

Folios 3 -
Documento 16.1

Certificacién Bancaria con expedicion DIOCO
no mayor a 30 dias.
Folios 1 -

En caso de consorcio o unidn temporal | Documento 17
debera aportarse la certificacion
bancaria por cada integrante del | Fecha de
mismo. expedicion
20/11/2025

Héctor

Guillermo %N

. Hernandez
| colibri representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desafios con determinacian, se dice que cuanda un colibrl se acerca a
URA pErsona, es porque esta perscna necesita sanar, Representan alegrfa, sanacion y adaptabilidad.

vawvw.cribsaludmental gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION Codigo: A-GIC-F-01
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Folios 1 -
Documento 7

Fecha de
expedicion
10/08/2025

Documento de conformacion consorcial
o Unién Temporal:

a) Indicar en forma expresa si su
participacion es a titulo de
Consorcio o Unidn Temporal.

b) Designar la persona, que, para
todos los efectos, representara
el Consorcio o la Unidn | Folios 2 -
Temporal. Documento 1.1

c) Senalar las reglas basicas que
requlen las relaciones entre los
miembros del Consorcio o la
Unidn Temporal y  sus

respectivas responsabilidades. la carta de
d) Serialar en forma clara y conformacién

precisa, en el caso de la Unidn X | no contiene el

Temporal, los términos ¥y compromiso

extensién de la participacién en de no cesidn,

la propuesta y en su ejecucion y como tampoco

las obligaciones y la forma en

responsabilidades de cada uno que se va a

en la ejecucion del contrato, los facturar.

cuales no  podran  ser

modificados sin el

consentimiento previo de la

ESE.

e) Seialar la duracién de este, que
no debera ser inferior a la
duracién del contrato y cinco
{05) anos mas.

fy Debera indicar que éste no
podra, en ningun caso, haber
cesién del conitrato _entre

El calibri representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desafics con determinacién, se dice que cuande un colibri se acerca a

URa persond, es POrgue esta persona necesita sanar, Representan alegria, sanacién y adaprabilidad.

www.cribsaludmentalgov.co



E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION Codigo: A-GIC-F-01
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

quienes integran el Consorcio o
la Unién Temporal.

g) Silos miembros del Consorcio o
la Unién Temporal o alguno de
ellos, es persoha juridica,
debera adjuntar a la propuesta
el ceriificado de existencia y
representacion legal,
atendiendo [o exigido para estos
documentos en los presentes
Términos de referencia.

En relacidon con la facturacion deben
manifestar:

h) Si la va a efectuar en
representacién del Consorcio o
de la Union Temporal uno de
sus integrantes, en este caso
debe informar el nitmero del NIT
de quien factura.

i) Si la facturacidon la van a
presentar en forma separada
cada uno de los integrantes del
Consorcio o de la Unién
Temporal, deben informar el
numero del NIT de cada uno de
ellos y Ia participacion de cada
uno en el valor del conirato.

i} Si la va realizar el Consorcio o
la Unidn Temporal con su propio

NIT. S

3.2 DOCUMENTOS DEL ORDEN FINANCIERO A
REQUISITOS MINIMO CONSORCIO INTER CRIB - 2025
COMO SOLICITADO
PROVEEDOR CUMPLE
, FOLIO [SI[NO |OBSERVAGION

7

€1 calibri representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desafios con determinacian, se dice que cvande un colibri se agerca a

una persona, €5 parqus esta persana necesita sanar. Representan alegriz, sanacién y adaptabilidad,

www.cribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHAB}L]TACIC)N
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cdadigo: A-GIC-F-01

Actividad
Principal

Actividades de
ingenieria y
otras
actividades
conexas de
consultoria
técnica (Cddigo
Cllu 7112) y/o
Construccion
de proyectos
de servicio
publico (Caodigo
CliV 4220) se
yerificara en el
RUT.

pDIOCO
Folios 1 -Documento 11
Actividad 4220y 7112
Héetor Guillermo

Hernandez

Folios 1 -Documento 11.1
Actividad 7112

indice de
liquidez

El proponente
debera
demostrar una
liquidez mayor
o igual mayor o
igual a cuatro
punto  ocho
(4.8).

DIOCO
Folios 16 -Documento 14.
IL1.98
Héctor Guillermo
Hernandez

Folios 2 -Documentoi4.1

IL 1308.81

IL. Consorcio 524.71

i

indice de
Endeudamiento

El proponente
debera

demostrar un
indice de
endeudamiento
menor o igual a
cero punto
treinta y siete
{0.37).

pDIOCO
Falios 16 ~-Documento 14.
IE 0.31
Héctor Guillermo

Hernandez

Folios 2 ~-Documento14.1

/

1 eolibsf representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desafios con determinacidn, se dice que cuando un colibr seacerca a
una persana, os porque esta persona necesita sanar, Representan alegrla, sanacidn y adaptabilidad,

www.cribsaludmental.gov.co
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E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cadigo: A-GIC-F-01

IEQ.0

IE Consorcio 0.18

Razdén de
cohertura
intereses

la
de

El cual debe
ser igual o
mayor fres
punto ochenta
y tres (3.83).

DIOCO

Folios 16 -Documento 14.

Cl768.42

Heéctor Guillermo
Hernandez
Folios 2 -Documenioi4.1

Cl 31.31

Cl Consorcio 474.176

Patrimonio

El proponente
deberd
acreditar  un
patrimonio
igual o superior
a diez (10)
veces el
presupuesto
oficial

DIOCO

Folios 16 -Documento 14.

P. $145.937.775

Heéctor Guillermo
Hernandez

Falios 2 -Documento14.1

P. $477.505.000

P Consorcio
$278.564.665

El colibri representa esperanza, resilientia y capatidad de superar desafios con determinacién, se dice que cuando un callbri se acerca a

unaJ PErscna, es porque esta perscaa neceslta sanar. Representan alegria, sanacidn y adaptabilldad,

vwww.cribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHAB!LITAC]()N
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cadigo: A-GIC-F-01

CACULO IDICADORES CONSORCIO INTER CRIB-2025

HECTOR AFECTACION DIOCO AFECTACION| VALORTOTAL

CORTES (40%)]) {60%) CONSORCIO
LIQUIDEZ 1308,81 523,524 1,98 1,188 524,712
ENDEUDAM

,186 186

IENTO 0 0 0,31 0,18 0,
EEZON DE 31,31 12,524 769,42 461,652 474,176
PATRIMONI | $ 2?91 002.000 f45 937.775,0 8$7 562.665,0 | $278.564.665,00
0 477.505.000,00 00 T 0 T 0 e T

3.2 DOCUMENTOS DEL ORDEN TECNICO

CONSORCIO INTER CRIB - CUMPLE
DOCUMENTOS SOLICITADOS 2025
FOLIO Sl NO
Los proponentes ya sea como
persona natural, persona Juridica o
forma asociativa; debera estar
inscrito en cada uno de los
siguientes codigos del RUP. DIOCO
Para el caso de consorcio y!o Folios 13 al 16 -Documento 14
uniones temporales, cada uno de los
integrantes debera acreditar el Héctor Guill Hernand X
100% de Ia inscripeion en cada uno eclor Stiillermo Hernandez
de los codigos. Folios 13-19 -Documento14.1
72101500, 72102800, 72103300,
72121400, 72151400, 72152600,
80101600, 81101700, 81141500,
95122000, 95122300
DIOCO
EXPERIENCIA GENERAL Folios 76 -Documento 18. X
L, Folio 34 y 35 del RUP

/'?L

una persona, es purque esta persena necesita sanar. Representan alegria, sanacion y adaptabilidad.

www.cribsaludmental.gov.co

| colibri representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desafios con determinacitn, se dice que euando un colibri se acerca a




E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION Codigo: A-GIC-F-01
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

57.34 smimv

Héctor Guillermo Hernandez

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Folios 34 -Documento19 X
Folio 83 y 84 del RUP

Director de Interventoria
Folios 34 — Documento 20

Residente de Interventoria
Folios 17 — Documento 21

No aporta copia de
EQUIPO DE PROFESICNALES documento de identidad

MINIMO REQUERIDO X

Profesional SISO
Folios 44 — Documento 22

No aporta copia de
documento de identidad

LA PROPUESTA VIENE PRESENTADA:

CONSORCIO INTER CRIB - 2025

LA PROPUESTA SE PRESENTA

Sl NO
En idioma espanol X
Debe venir con todos los documentos y anexos X
requeridos legibles :
La propuesta debera estar debidamente firmada por X ‘&
su Representante Legal

No se aceptan propuestas alternativas, ni
parciales, el proponente debera presentar todos X
los items so pena de descalificar la propuesta.

No se aceptaran propuestas que lleguen con
posterioridad a la hora y fecha senaladas en el X
cronograma establecido en los presentes términos

libri represcnta esperanza, resifiencia y capacidad de superar desafios con determinacion, se dice que cuando un colibr se acerca a

una persona, €5 perque esta persona necesita sanar, Representan alegria, sanacion y adaptakilidad.

www.cribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cédigo: A-GIC-F-01

de condiciones.

EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

El ingeniero Victor Alejandro Munevar Flazas, profesion del Apoyo Técnico, hace lectura al
comité de Compras del resultado de la evaluacidn técnica realizada por dicho profesional a
propuesta presentada. Resultados que se relacionan a continuacion:

DESCRIPCION ESPECIFICACIONES APORTADO POREL | CUMPL
TERMINOS OFERENTE EONO
CUMPL
E
Los Proponentes que quieran - CONTRATO
participar en la presente No MTCM-001-
seleccion, deberan acreditar 2022
experiencia minima soportada MUNICIPIO DE
en dos confratos terminados TOTA 33.65
cuyo objeto corresponda a SMMLV
interventaria técnica, - CONTRATO CUMPL
administrativa, financiera y legal No 2022-111 E
en edificaciones de estructura COOSERVICI
social cuya sumatoria de sea 0OS ESP 23.69
igual o superior a tres (03) veces SMMLV
el presupuesto oficial expresado - TOTALH7.34
en SMMLV. SMMLV
EXPERIENCIA
GENERAL
CODIGO | DESCRIPCION - CONSECUTIV
7210150 | SERVICIOS DE O RUP 20 RUP
0 APOYO PARA LA DIOCO SAS
CONSTRUCCIO - CONSECUTIV
N O RUF 21 RUP
8010150 | SERVICIOS DE DIOCO SAS CUMPL
0 CONSULTORIA E
DE NEGOCIOS Y
ADMINISTRACIO
N
CORPORATIVA
8010160 | GERENCIA DE
0 PROYECTOS

%

El colibsi representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desafios con determinacién, se dice que cuando un colibr se acercaa
una persona, €5 parque esta persona necesita sanar, Representan alegeia, sanaclon y adaptabitidad.

www.cribsaludmental.dov.co
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E.S.E. CENTRO DE REHAB!LITACI@N
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cédigo: A-GIC-F-01

8110150 | INGENIERIA
0 CIVIL Y
ARQUITECTURA

8114150 | CONTROL DE

0 CALIDAD

Los Proponentes que quieran
participar en la presente
seleccion, deberan acreditar
experiencia soportada En un
(01) contrato terminado cuyo

objeto

corresponda a

- CONTRATQO No CPS
No 013-2021 SALUD
SOGAMOSO E.S.E
111.82 SMMLV
LIQUIDADO EL 29 DE
DICIEMBRE DEL

CUMPL

interventoria técnica, | 2023
administrativa financiera,
contable y legal a proyectos de
construccion y/o mantenimiento
en edificaciones de uso
hospitalario  ejecutadas vy
liquidada en los dltimos dos (02}
anos cuyo valor sea igual o
superior a seis (06) veces el
presupuesto oficial expresado
en SMMLV.

EXPERIENCIA
ESPECIFICA gOD]G

801016
00
811015
00

CONSECUTIVO DEL
RUP = 33 RUP
HECTOR

DESCRIPCION

GERENCIA
PROYECTOS GUILLERMO
INGENIERIA HERNADEZ CORTES | CUMPL
CIVIL Y E
ARQUITECTURA
CONTROL DE
CALIDAD

SERVICIOS <§\
ELECTRICOS

CENTROS DE
SALUD
EDIFICIOS Y
ESTRUCTURAS
PUBLICOS

95 12 20 | EDIFICIOS Y
00 ESTRUCTURAS
v HOSPITALARIAS

DE

811415
00
8310 18
0o
85
15 00
951217
00

10

El colibri representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desaflos con determinacion, se dice que cuandao un calibrl se acerca a

una Persona, es porque esta Persona necesita sanar. Representan alegria, sanacién v adaptabilidad.

www.cribsaludmental.gov.cq




E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION Cédigo: A-GIC-F-01
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

95 12 23 | EDIFICIOS Y
00 ESTRUCTURAS
DE SALUD Y
DEPORTIVAS
95 14 19 | EDIFICIOS Y
00 ESTRUCTURAS
PREFABRICADO
S MEDICOS
- Ingeniero  civii  y/o|-ARQUITECTO-
arquitecto con estudios | INGENIERO CIVIL CUMPL
de posgrado en gerencia | -ESPECIALISTA EN E
de proyectos de | GERENCIA DE
construccion. PROYECTOS
- EXPERIENCIA - MPNo
GENERAL: 2570060267 CUMPL
- Minimo con quince (15) CDN E
afios de experiencia - 16/05/96
profesional contados a - M.P091037-
partir de [a expedicidn de 0539532
la tarjeta o matricula - 20/10/2020
profesional.
NOTA 1: anexan
tarjeta profesional de
arquitecto sin
certificado de vigencia,
el profesional técnico
; realiza la consulta
| DRECTOR DE para lo cual se
| ]NTERVENTORl encuentra VIGENTE
|
| ' NOTA 2: anexa tarjeta
profesional como (
ingeniero civil y
certificado de vigencia
VIGENTE
Por lo anterior se
evidencia que el
profesional cumple con
la experiencia general
o mediante el titulo de
* ARQUITECTO @Z/

] calibrl representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desafios con determinacién, se dice que cuando un colibri se acerca a
una persona, es porque 653 persona necesita sanar, Representan alegria, sanacién y adaptabilidad.

www cribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION Cédigo: A-GIC-F-01
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

- Haberse desempeifiade | -CERTIFICADO

como contratista o HOSPITAL
director de interventoria | REGIONAL DE
de tres (03) proyectos MONIQUIRA CUMPL
cuyo alcance sea la -CERTIFICADO DEL E
interventoria a MUNICIPIO DE PAEZ
proyectos de obra de -ACTA DE
uso hospitalario LIQUIDACION
HOSPITAL SAN
RAFAEL DE TUNJA
- Ingeniero civil ylo | -INGENIERO CIVIL
arquitecto. -ESP ESTRUCTURAS
- Posgrado en estructuras | UPTC CUNPL
o afines a la ingenieria | 15202171695 BYC E
civil. -CERTIFICADO
- Tarjeta ylo matricula | COPNIA DEL 11 DE
profesional vigente. AGOSTO DEL 2025
- Certificacion expedida
por el consejo

profesional de ingenieria
o Arquitectura donde se
verifique que el
profesional no ha sido
sancionado {vigencia no

RESIDENTE DE superior a 3 meses).
INTERVENTORI
A - Cedula de ciudadania No anexa NO
CUMPL
E
EXPERIENCIA GENERAL: -T.P No 15202171695
- Minimo con diez (10} | BYC
anos de experiencia en | -FECHA DE
el egjercicio de la | EXPEDICION CUMPLQR
profesién contados a | 16/07/2008 E
partir de la expedicion de
la tarjeta o matricula
profesional.
- Haberse desempeiiado | -ACTA DE CUMPL A
como contratista o TERMINACION E
& representante legal de )

f{} colibri representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desafios con determinacidn, se dice que cuando un colibri se azerca a

una persona, es porque esta gersona necesita sanar. Representan alegria, sanacién y adaptakilidad,

www.eribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cadigo: A-GIC-F-01

dos (02) proyectos cuyo

FONDO DE VIVIENDA

PROFESIONAL
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO DE
INTERVENTORI
A

alcance sea la DE TIBASOSA

interventoria a -ACTA DE

proyectos de obra. TERMINACION
MUNICIPIO DE
SACHICA

- Titulo profesional en | -INGENIERA
salud ocupacional o | INDUSTRIAL
profesional en areas de | -ESPECIALISTAEN

la ingenieria con
estudios de posgrado en

ADMINISTRACION
SALUD

administracion en | OCUPACIONAL
seguridad y salud en el CUMPL
trabajo o HSEQ. E
Licencia en salud ocupacional | Resolucion No 0437
vigente. del 11 de marzo del
2025
Curso de Cincuenta (50) horas | Curso de gestion de
en SST seguridad y salud en
el trabajo del
05/12/202 expedido
por el sena
Certificado de Curso de Alturas | Certificado de [a
empresa SERPROI
Colombia del 06 de
junio de 2025
Cedula de ciudadania No anexa NO
CUMPL
E
EXPERIENCIA GENERAL: El| T.P No 15228207383
profesional debe acreditar un | byc del 16/06/2011
Minimo de siete (7) afos de CUMPL
experiencia profesional E
contados a partir de |la
expedicidn de I[a tareta o
matricula profesional.
EXPERIENCIA ESPECIFICA: | -Ceitificado municipio
Debera acreditar experiencia | ESE salud
como SST en por lo menos | labranzagrande CUMPL
cuairo (04) proyectos de | -Certificado ESE Salud E

infraestructura.

Sogamoso

colibrf representa esperanza, resiliencia y capacidad de suparar desafios con determinacién, se dice que cuando un colibei se acerca a
una persona, es POrque 85ta PErsona necesita sanar, Representan alegria, sanacién y adaptabilidad.

www.cribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cddige: A-GIC-F-01

-Certificado ESE Salud
Sogamoso
Certificado UPTC
Propuesta econdmica - Unica
PROPUESTA propuesta
ECONCMICA: recibida por la 500
500 PUNTOS entidad cumple | puntos
con valor e
items minimos
EXPERIENCIA: Por cada |- Acta de terminacion
contrato  adicional a la | municipio de la victoria
experiencia especifica cuyo | Boyaca
objeto esté relacionado con | -Contrato ESE hospital
interventoria en adecuaciones o | san rafael de tunja
construcciones de edificaciones
de uso hospitalario, la entidad 150
otorgara (75} puntos adicionales PUNTO
EXPERIENCIA | hasta un maximo de (150) 8
ADICIONAL puntos,
PERSONAL
(300 PUNTOS) | DIRECTOR DE | - Acta de terminacién 50
INTERVENTORIA: Por cada | municipio de la victoria | PUNTO
certificado  adicional como | Boyaca S
DIRECTOR DE
INTERVENTORIA YIO
CONTRATISTA, la entidad
otorgara (50) puntos adicionales
hasta un maximo de (150)
puntos.
Para efectos de la evaluacién de
la proteccién a Ila industria
nacional, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 816 de 2003,
el proponente informara y la
APOYO A LA |entidad verificara mediante el
INDUSTRIA cerificado de existencia vy
NACIONAL {175 | representacion legal o cualquier
PUNTOS) otro documento adicional acerca CUMPLE 175
de la nacionalidad del personal puntos
e que labora para el proponente

/[fl calibri representa esperanza, resiliencia y capacldad de superar desafies con determinzacion, se dice que cuandn un colibri se acerea a

una persona, es porque esta persona necesita sanar, Representan alegria, sanacidn y adaptabilidad.

www.cribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cadigo: A-GIC-F-01

incluidos los socios. En los
términos de la Ley 816 del 7 de
Julio de 2003 "Por medio de la
cual se apoya a la Industria
Nacional a travées de Ia
Contratacion Publica”, la entidad
asignara el siguiente puntaje:

Si todo el personal que labora
para el proponente es de
nacionalidad colombiana,
obtendra el puntaje de 50
Puntos. Este aspecto se
acreditara mediante la
informacién que sobre la
nacionalidad del personal,
suministre el proponente o el
representante legal proponente
y el que la entidad pueda
verificar de los socios mediante
el certificado de la camara de
Comercio.

Si dentro del personal gue
labora para el proponente, hay
algunos de nacionalidad
colombiana y otros de
Nacionalidad exiranjera
incluidos los socios, obtendra el
puntaje de 0 Puntos. Este
aspecto se acreditard mediante
la informacién que, sobre la
nacionalidad del personal,
suministre el proponente y el
que la entidad pueda verificar de
los socios mediante el
certificado de la cdmara de
Comercio.

Si Todo el personal que labora
para el proponente es de
Nacionalidad extranjera
incluidos los socios, obtendra el

ﬁl colibri representa esperanza, resillencia y capacidad de suparar desafios con determinacién, se dice que cuando un colibri se acerca a

una persana, ¢s porque esta persona necesita sanar. Representan alegria, sanacién y adaptabilidad,

www, cribsaludmental.gov.co




E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION Cédigo: A-GIC-F-01
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

puntaje de cero (0). Este
aspecto se acreditara mediante
la informacion que scbre la
nacionalidad del personal,
suministre el proponente y el
que la entidad pueda verificar de
los socios mediante el
certificado de la cdmara de
Comercio.

NOTA: En caso de ser
consorcios  y/fo  uniones
temporales el proponente
debera diligenciar el formato
individualmente para cada
uno de sus miembros.

Se otorgara puntzgje a los
proponentes que acrediten la
vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los
siguientes requisitos:

¢ Deberd presentar
certificado suscrito por Ia
persona natural, el
representante legal de la

PUNTAJE persona juridica o el NO CUMPLE 0
ADICIONAL revisor fiscal, segtn puntos <&
PARA corresponda donde
PROPONENTES conste el nimero total de
CON trabajadores vinculados
TRABAJADORE a la planta de personal
S CON del proponente o de sus
DISCAPACIDAD integrantes a la fecha de
(25 puntos) cierre del proceso.
= Debera presentar

Certificado que para el

efecto expide el

Ministerio de Trabajo y la G?/)}

entidad contratante
(|
El eolibri representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desafios con determinacién, se dice que cuanda un colibri se acerea a
und persona, es porque estd perscna necesita sanar, Representan alegrfa, sanacién y adaptabilidad.

www.cribsaludmental.gov.co
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E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION Codigo: A-GIC-F-01
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

verificara la vigencia de
dicha certificacién, de
conformidad con la
normativa aplicable.

NOTA: Si la ofeta es
presentada por un consorcio,
unién temporal o promesa de
sociedad futura, se tendra en
cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural
que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia habilitante
requerida.

4. ADJUDICACION

CRITERIO DE EVALUACION 1000 puntos PROPONENTE
CONSORCIO INTER
CRIB - 2025
PROPUESTA ECONOMICA 500 PUNTOS 500
EXPERIENCIA ADICIONAL PERSONAL (300 PUNTOS) 200
APQYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (175 PUNTOS) 175
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON 0
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (25 puntos) Q&
TOTAL 875

CONCEPTO DEL COMITE EVALUADCR

Por lo anteriormente expuesto, analizada la propuesta presentada dentro del proceso de la
Convocatoria PUblica No. 003 de 2025, cuyo objeto consiste en “LA REALIZACION DE
ALGUNAS ADECUACIONES PARA EL EDIFICIO H- UNIDAD DE INIMPUTABLES DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE
BQYACA”" y teniendo en cuenta que el proponente CONSORCIO INTER CRIB - 2025, NO M

Zolibrf representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desaflas con determinacian, se dice que cuando un calibri se acerca a

una persana, ¢s POrque esta persona necesita sanar. Representan alegria, sanaclén y adaprabilidad.

www.cribsaludmental gov.co
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2 E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA CRIB

Cédigo: A-GIC-F-01

CUMPLE con la totalidad de los requisitos exigidos por ESE Centro de Rehabhilitacién
Integral de Boyaca, el Comité de compras, en caso de no presentarse observaciones a la
evaluacion, procedera a recomendar a la Gerencia de la entidad, NO adjudicar el proceso
de convocatoria publica No. 004 de 2025 al Gnico proponente CONSORCIO INTER CRIB

- 2025,

En constancia de lo anterior se da por terminada la sesidon del comité y se firma como
aparece, siendo las 11:55 am del 19 de agosto de 2025.

GLEND RIMCON BELLO
Subgerente Ad

ministrativa y Financiera

N&U} _
MELBA LUCIA P(lRBAS ALARCON
Profesional Universitario < EST Gestion Juridica

PEREIRA CHAPARRO
Contrgl In}erno de Gestidn

ATRICIA BERNAL GARNICA

acnico Administrativo — Almacén

Asesora

JAN

El colibri representa esperanza, resiliencia y capacidad de superar desafios con determinacién, se dice que cuande un colibri se aceres 2
una persona, €s porque esta perscna necesita sanar. Representan alegria, sanacién y adaptabilidad.

www.cribsaludmental.gov.cao

-
CARLgS ﬁUINTILI O CORREALES ROJAS

Asesor de Planeacion

VICTOR AL

D
Contraﬁg{a r 'I

= estton-Juridica y
de Contratacion
CON UERVC VARGAS
Subgerente Cientifica
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edificaciones de uso hospitalario ejecutadas
y liquidada en los dltimos deos (02) afios cuyo
valor sea igual o superior a seis (06) veces
el presupuesto oficial expresado en SMMLY.

CODIGO | DESCRIPCION CONSECUTIVO DELRUP =
80 10 16 | GERENCIA DE PROYECTOS || 33 RUP HECTOR
00 GUILLERMO FHERNADEZ
81 10 15 | INGENIERIA CIVIL Y || CORTES
0o ARQUITECTURA CUMPLE
81 14 15 | CONTROL DE CALIDAD
00
83 10 18 | SERVICIOS ELECTRICOS
Q0
85 10 15 | CENTROS DE SALUD
00
95 12 17 | EDIFICIOS Y
Q0 ESTRUCTURAS PUBLICOS
95 12 20 | EDIFICIOS Y
00 ESTRUCTURAS
HOSPITALARIAS
95 12 23 | EDIFICIOS Y
00 ESTRUCTURAS DE SALUDY
DEPORTIVAS
95 14 1% | EDIFICIOS Y
o0 ESTRUCTURAS
PREFABRICADOS MEDICOS
- Ingeniero civil y/o arquitecto con | -ARQUITECTO-INGENIERO
estudios de posgrado en gerencia de | CIVIL CUMPLE
proyectos de consfruccion. ~ESPECIALISTA EN
GERENCIA DE
PROYECTOS
-  EXPERIENCIA GENERAL: - MP No 2570060267
CDN CUMPLE

-
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Tarjeta y/o matricula profesional
vigente.

Certificacidn expedida por el consejo
profesional de  ingenieria o
Arquitectura donde se verifique que el
profesional no ha sido sancionado
(vigencia no superior a 3 meses).

-CERTIFICADO COPNIA
DEL 11 DE AGOSTO DEL
2025

- Cedula de ciudadania No anexa NO CUMPLE
EXPERIENCIA GENERAL: -T.P No 15202171685 BYC
- Minimo con diez (10) afios de | -FECHA DE EXPEDICION
experiencia en el ejercicio de [a | 16/07/2009
profesién contados a partir de [a CUMPLE
expedicién de la tarjeta o matricula
profesional.
- Haberse desempeiiado como -ACTA DE TERMINACION CUMPLE
contralista o representante legal de | FONDO DE VIVIENDA DE
dos (02} proyectos cuyo alcance sea | TIBASOSA
la interventoria a proyectos de obra. | -ACTA DE TERMINACION
MUNICIPIO DE SACHICA
- Titulo  profesional en salud | -INGENIERA INDUSTRIAL
ocupacional o profesional en dreas de | -ESPECIALISTA EN
la ingenieria con estudics de | ADMINISTRACION SALUD
posgrado en administracion en | OCUPACIONAL
seguridad y salud en el trabajo o
HSEQ.
PROFESIONAL Licencia en salud ocupacional vigente. Resolucién No 0437 del 11 CUMPLE

SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE
INTERVENTORIA

de marzo del 2025

Curso de Cincuenta (50) horas en SST

Curso de gestitn de
seguridad y salud en el
trabajo del 08/12/202
expedido por el sena
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DIRECTOR DE INTERVENTORIA: Por cada
certificado adicional como DIRECTOR DE
INTERVENTORIA YIO CONTRATISTA, la
entidad oforgara (50) puntos adicionales
hasta un maximo de (150) punfos,

- Acla

de lerminacion

municipio de la vicloria

Boyaca

50 PUNTOS

APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL
(175 PUNTOS)

Para efectos de la evaluacion de [a
proteccion a la industria nacional, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 816
de 2003, el proponente infarmara y la entidad
verificara  mediante el cerlificade de
existencia y representacion legal o cualguier
otro documento adicional acerca de Ia
nacicnalidad del personal que lahora para el
proponente incluidos los socios. En los
términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003
“Por medio de la cual se apoya a la Industria
Nacional a través de la Contratacion Pablica”,
la entidad asignara el siguiente puntaje:

Si todo el personal que labora para el
proponente es de nacionalidad colombiana,
obtendrd el punlaje de 50 Puntos. Este
aspecto se acredilard mediante la
informacién que sobre la nacionalidad del
personal, suministre el proponente o el
represenlante legal proponente y el que la
entidad pueda verificar de los socios
mediante el cerlificado de la cdmara de
Comercio.

Si dentro del personal que labora para el
proponente, hay algunos de nacionalidad
colombiana y ofros  de  Nacionalidad

CUMPLE

175 puntos
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PUNTAJE ADICIONAL plania de personal del proponente o NO CUMPLE 0 puntos

PARA PROPCNENTES de sus integrantes a la fecha de cierre
CON TRABAJADOCRES del proceso.

CON DISCAPACIDAD

(25 puntos) » Deberd presentar Cerlificado que

para el electo expide el Ministerio de
Trabajo y la enlidad contratante
verilicara la  vigencla de dicha
certificacion, de conformidad con la
normativa aplicable.

NOTA: Si la oferta es presentada por un
consoreio, unidén temporal o promesa de
sociedad fulura, se tendra en cuenta la planfa
de personal del integrante del proponente
plural que aporte come minimo el cuarenta
por ciento {(40%) de la experiencia habilitante
requerida.

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA

De acuerdo con el analisis antes realizado, se concluye por parte del suscrito, que el contratista NO CUMPLE con [a totalidad de
requisitos técnicos exigidos en los estudios previos y términos de condicicnes. Toda vez que no se anexaron [as cedulas de
ciudadania de los profesionales ofertados como RESIDENTE DE INTERVENTORIA Y PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO.

VICTOR ALEJ UNEVAR PLAZAS
Profesional de Ap nico- Infraestructura



